PPRIMARIA COMUNEI SINTEU

JUDETUL BIHOR
Nr. 26 4Xdin.. OF:. 12,20 20

ANUNT PUBLIC

Primaria Comunei Sinteu, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a functiei contractuale de executie, vacanta, :
sofer pentru microbuz scolar — din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comuna Sinteu, in data de 30.12.2020 ora 09.00 proba scrisa, proba interviu

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s@ indeplineasca
urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris $i vorbit;

¢) are varsta minimi reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant
- nivelul studiilor - medii/gimnaziale;
- poseda permis de conducere categoria “D”,
- poseda atestat pentru trasportul rutier de personae, eliberat de ARR
- aviz psihologic si adeverintd de sdnatate eliberatd de medicina muncii
- poseda card tahograf
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului —5 ani.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
07.12.2020, anunt public
08.12.2020 — 21.12.2020, perioada de depunere dosare
29.12.2020, selectia dosarelor
30.12.2020, proba scrisa si proba interviu



Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la
publicarea anuntului, respectiv perioada 08.12.2020 —21.12.2020.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru Inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresata conducéatorului autoritétii sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica (Permis
de conducere categoria D, Atestat pentru transport rutier de persoane, eliberat de
ARR, Card tahograf)

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. Fisa medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd de un cabinet
medical specializat in ceea ce priveste examinarea conducatorilor auto;

7. Aviz psihologic

8. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfésurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei comuna Sinteu, telefon 0259429750,
e-mail: primaria.sinteu@cjbihor.ro




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA CONCURS

1. Constitutia Romaniei -republicata

2. Legeanr. 319/2006 — Legea securitatii si sénatatii In munca- O.U.G. nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice cu modificarile si completarile la zi,

3. HG nr. 38 din 16 ianuarie 2008 privind organizarea timpului de munca al persoanelor care
efectueaza activitati mobile de transport rutier




